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Mitarbeiter/in

Montage in Vollzeit
(m/w/d)

Die Integromed GmbH realisiert Krankenhaus-Einrichtungsprojekte im In- und Ausland und liefert komplette, auf den
jeweiligen Bedarf unserer Kunden zugeschnittene Raumldsungen fir OP-Sale und andere Krankenhausraume aus einer
Hand. Fur unsere Installationen in Deutschland und Europa suchen wir ab sofort eine/n Montage-Supervisor. Sie spielen
eine wichtige Rolle bei der Umsetzung unserer modularen Raumlésungen in Krankenhausern und Praxen und tUberwachen
die gesamte Installation - vom AufmaB bis zur Ubergabe.

Aufgaben:

¢ Koordination und Uberwachung der Installation

e Vorbereitende Arbeiten und Planung der Baustelle

¢ Teilnahme an Baubesprechungen

¢ Umsetzung von technischen Planen und Montageanleitungen

¢ Uberwachung und Koordination von Elektro- und TGA-Arbeiten

¢ Einhaltung von Bauzeiten und Qualitéatsstandards

¢ Kommunikation mit Kunden, Lieferanten und Kollegen zur Sicherstellung eines reibungslosen Installationsablaufs
e Planung von Wartung und After Sales Service

e Unterstltzung unseres Logistikcenters in Karlsruhe

Erfahrung:

¢ Technische Ausbildung und/oder Erfahrung mit Trockenbau oder Raum-in-Raum-Systemen
¢ Sichere Kenntnisse und Fahigkeiten im Lesen und Umsetzen von technischen Zeichnungen
¢ Kommunikationsstarke und gute Deutsch- und/oder Englischkenntnisse
e Teamplayer und Freude an der Montage
o Tatkraftige, problemlésungsorientierte und genaue Arbeitsweise
¢ Reisebereitschaft innerhalb Deutschlands und Europas (nach Absprache auch weltweit)
e Fuhrerschein Klasse B
AuBerdem von Vorteil:
e Kenntnisse im Bereich Elektroarbeiten und Lesen von Schaltplanen (oder Bereitschaft entsprechende Weiterbildungen
zu besuchen)
e Kenntnisse im Bereich Heizung, Klima, Luftung, Sanitar sind ein weiteres Plus

Wir bieten:

e Angenehmes Arbeitsumfeld - in unserem internationalen Team wird gegenseitige Unterstlitzung gelebt und flache
Hierarchien er6ffnen eigene Gestaltungsmaoglichkeiten

o Flexibles Arbeitsmodell mit Gleitzeit und 30 Tagen Urlaub bei einem attraktiven Gehalt

e RegelmaBige Moglichkeiten zur Weiterbildung und persoénlichen Entwicklung

e Moglichkeit der Teilnahme am Firmenfitness (Egym Wellpass)

e Weitere Vorteile — die zentrale Lage unserer Bluros, mitten in Leipzig bzw. in Karlsruhe, erméglicht kurze Arbeitswege
mit allen Verkehrsmitteln — wer gern per Fahrrad unterwegs ist, kann z.B. die Moglichkeit eines Jobfahrrads in
Anspruch nehmen. Eine moderne Ausstattung am Arbeitsplatz erleichtert den Arbeitsalltag



